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Jurmala
[EKSEJIE NOTEIKUMI

02.09.2024. Nr. 2.1-27/2

“Jarmalas MeZmalas pamatskolas
ieksejas kartibas noteikumi”
Izdoti saskana ar

Visparejas izglitibas likuma 10. panta tresas dalas otro punktu,

Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474

., Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska veselibas apripe, pirma palidziba
un drosiba izglitibas iestadés un to organizetajos pasakumos”15. un 16. punktu

Jiurmalas Mezmalas pamatskolas nolikuma 30. punktu.

L VISPARIGIE JAUTAJUMI
Noteikumi attiecinami uz skoléniem (turpmak - izglitojamajiem), vecakiem
(personam, kas realiz€ aizgadibu), Izglitibas iestades apmekletajiem, administraciju,
pedagogiem, darbiniekiem un atbalsta personalu (turpmak - darbinieki).
Noteikumu ieveérosana veicina drosu Izglitibas iestades vidi, pozitivas un cienpilnas
attiecibas, katra izglitojama izaugsmi atbilstosi ta spgam, savam un sabiedribas labumam.

Jirmalas Mezmalas pamatskolas (turpmak— Skola) Ieks$gjas kartibas noteikumi (turpmak —
Noteikumi) nosaka:

1.1. izglitibas procesa organizaciju;

1.2. izglitojamo tiesibas, pienakumus, uzvedibas noteikumus izglitibas iestade, tas
teritorija un izglitibas iestades organiz€tajos vai atbalstitajos pasakumos;

1.3. atkaribu izraisoSu vielu, iero¢u, municijas un specialo lidzeklu iegadasanas, ienesanas,
lietoSanas, glabasanas, izplatiSanas un pamudinasanas tos lietot aizliegumu izglitibas
iestadg, tas teritorija un izglitibas iestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos;

1.4. izglitojama ricibu, ja izglitibas iestade vai tas organizetaja vai atbalstitaja pasakuma
izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai,
tostarp vardarbibu;

1.5. vecaku iesaistes kartibu vardarbibas (tai skaita nirgaSanas) prevencijas veicinasana;

1.6. atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neieveroSanu;

1.7. pamudinajumu un apbalvojumu noteikumus;

1.8. citi izglitibas iestades darbibai butiski jautajumi;

1.9. noteikumu pienemsanas un groziSanas kartibu.



IepazistinaSana ar noteikumiem:

10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

2.1. izglitojamie un vinu vecaki ar noteikumiem tiek iepazistinati ne vélak ka triju ned€lu
laika p&c katra macibu gada sakuma;
2.2. izglitojamos un vinu vecakus, kuri iestajas izglitibas iestadé macibu gada laika, ar
noteikumiem iepazistina iestasanas bridi;
2.3. darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu
uzsaksanu Izglitibas iestadg;
2.4. iepazisanos ar noteikumiem apliecina paraksti un iepazisanas ar Noteikumiem datums
instruktazas lapa, kas glabajas izdrukata veida:
2.4.1. izglitojamajiem pie direktores vietnieces izglitibas joma;
2.4.2. darbiniekiem Skolas lietvediba.
Ieksgjas kartibas noteikumu mérkis ir nodrosinat droSibu Skola un tas organiz€tajos
pasakumos.

II. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA
Skola 1steno pirmsskolas un pamatizglitibas programmu apguvi.
Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Latvijas
Republikas Ministru kabineta noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.
Izglitibas iestade sava darbiba izmanto skolvadibas sistému E-klasi.
Macibu priekSmetu stundu saraksts, konsultacijas un individualas nodarbibas, interesu
izglitibas, pagarinatas dienas grupas nodarbibas notiek p&c apstiprinata nodarbibu saraksta,
kas publicéts skolvadibas sistéma E-klase.
Izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklét konsultacijas visos macibu priekSmetos. Konsultaciju
saraksts ievietots skolvadibas sistéma E-klase.
Ja izglitojamajam pedagogs ir rekomendgjis apmeklét individualas nodarbibas vai
konsultacijas, tad izglitojamais ir atbildigs par nodarbibu vai konsultaciju apmekl&umu.
Nosleguma parbaudes darbi tiek ierakstiti skolvadibas sistéema E-klase parbaudes darbu
planot3ja un attiecigaja datuma tie paradas izglitojama dienasgramata. Katra ménesa
pirmajos datumos tiek apkopoti parbaudes darbi vienota grafika, ar ko var iepazities Skolas
majas lapa un skolvadibas sistéma E-klase.
Skolas macibu stundu (nodarbibu) laikus uz macibu gadu nosaka atsevisks rikojums.
Pagarinatas dienas grupas darba laiku macibu gadam nosaka ar rikojumu.
Pedagogi un skolas tehniskie darbinieki ierodas skola atbilstosi darba grafikam.
Pirmsskolas izglitojamo vecakiem b&rnus uz grupu atvest personigi ne agrak ka plkst.7.00,
un iznemt bernu no grupas ne velak ka plkst.19.00. Pirmsskolas grupam ir izstradati
atseviski ieksejas kartibas noteikumi.

III. IZGLITOJAMO TIESIBAS un PIENAKUMI, UZVEDIBAS NOTEIKUMI
SKOLA VAI TAS ORGANIZETAJA, VAI ATBALSTITAJA PASAKUMA
Izglitojamajam ir tiesibas iegtt kvalitativu pirmsskolas izglittbu un pamatizglitibu.
Piedalities arpusstundu aktivitates un citos izglitibas iestades organizgtajos pasakumos.
Izglitojamie macibu laika ir tiesigi izmantot visus izglitibas iestades resursus izglitibas
iegiiSanai.
Izglitojamajiem ir tiesibas sanemt motivétu savu zinasanu novert€§jumu saskana ar Skolas
izglitojamo macibu sasniegumu verté€sanas kartibu, sanemt no pedagogiem savlaicigu

informaciju par parbaudes darbiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem jautajumiem.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

Sanemt Skolas pedagogu konsultacijas visos macibu priekSmetos atbilstosi izglitibas
programma noteiktajam.

Macibu un audzinasanas procesa izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, neaizskarot
citu personu cienu, paust attiecksmi par Skolas darba organizaciju, izglitibas procesu un
izteikt priekslikumus macibu un arpusstundu darba pilnveidosanai.

Piedalities Skolas sabiedriskaja dzive, izglitibas iestades padomes un izglitojamo
pasparvaldes darba atbilstosi to reglamentiem.

Parstavet Skolu dazada meroga pasakumos, konkursos, olimpiade€s, saskanojot to ar savu
likumisko parstavi.

Izglitojamie ir tiesigi sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apriipi un neatlickamo
medictnisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmeéra.

Nepieciesamibas gadijuma izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem ir tiesibas versties pie
Skolas atbalsta personala.

Sanemt cienpilnu attieksmi no izglitibas iestades darbinieku un citu izglitojamo puses.
Izglitojamo pienakumi ir:

25.1. mactties atbilstosi savam sp&jam, censoties uzlabot savu sniegumu;

25.2. uznemties personisku atbildibu par savam macibam un uzvedibu Skola;

25.3. Dbt par pieméru citiem izglitojamajiem macibas un uzvediba;

25.4. ar cienu iztur€ties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku
un atribiitiku, cienit Skolas tradicijas, ievérot Latvijas Republikas normativos aktus;

25.5. ieverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucetu izglitibas ieguvi;

25.6. bt pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmekl&tajiem;

25.7. izpildit Skolas darbinieku likumigas prasibas;

25.8. nelietot necenze€tus vardus un izteicienus, nepielietot vardarbibu (neietekmét
fiziski, emocionali un psihologiski, nepazemot citus izglitojamos un Skolas
darbiniekus, neuzvesties huliganiski); sarunajoties ar pedagogiem, izglitojamajiem,
tehniskajiem darbiniekiem, jebkuru pieauguso cilveku izturéties korekti: neturét
rokas kabatas, nevaibstit izaicinoSas grimases, nelietot Zargonu, nepieklajigus un
divdomigus izteicienus, kontrol€t sarunas toni un zestus;

25.9. macibu stundas, €dnica un arpusstundu pasakumos neatrasties virsdrébes, ieejot
skola, virsdrébes nodot Skolas garderobg;

25.10. macibu procesa laika neizmantot mobilos telefonus, planSetes u.c. viedierices, ka
ar1 citus Iidzeklus, kam nav tieSas saistibas ar izglitibas procesa norisi macibu
stunda;

25.11. katru dienu uz Skolu nemt skoléna personaliz&to viedkarti un izmantot to ieejot un
izejot no Skolas;

25.12. sakartot savu darba vietu un darba piederumus (uz stundas sakumu sagatavoti visi
nepieciesamie macibu lidzekli, sols, krésls, apvakotas macibu gramatas un
burtnicas, p&c stundas tiek atstata sakartota darba vieta/klase);

25.13. izglitojamajiem pienakums ir katru dienu iepazities ar e-klas€ ievietoto saturu un
veikto sazinu, izmantojot savu (skoléna) pieslégsanas paroli un lietotajvardu.

25.14. nekavgjoties informé&t Skolas darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas darbiba
saskata draudus savai vai citu personu drosibai;

25.15. saudzigi iztur€ties pret Skolas Tpasumu un, ja izglitojamais ar savu ricibu nodarjis
materialos zaud&jumus, atlidzinat tos;



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

25.16. ieverot tiribas un sanitari higiéniskas prasibas koplietoSanas telpas, riipties par
savu veselibu, tai skaita ievérot personigo higi€nu, ieverot ugunsdrosibas, celu
satiksmes noteikumus un drosibas tehnikas noteikumus;

25.17. par ugunsgreku vai citu negadijumu nekavgjoties zinot iestades darbiniekiem un
izpildit vinu noradijumus;

25.18. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;

25.19. ieverot Skolas Ieksgjas kartibas noteikumus;

25.20. par So Noteikumu neieveroSanas gadijumiem zinot klases audzinatajam, jebkuram
pedagogam vai administracijai.

IV. IZGLITOJAMO DROSIBA un TIESIBU AIZSARDZIBA

Skolas teritorija un telpas aizliegts ienest, lietot un pardot apreibinosas vielas (nikotinu,
narkotiskas, psihotropas, apreibinosas un toksiskas vielas, taja skaita elektroniskas cigaretes)
vai atrasties izglitibas iestades telpas un/vai teritorija So vielu iedarbiba. Ja konstatets vai ir
aizdomas, ka izglitojamais lietojis apreibinosas vielas, notiek darbiba saskana ar Skola
izstradato “Kartiba par ricibu atkaribu izraisoSu vielu konstatéSanas gadijumos Jiirmalas
Mezmalas pamatskola™.
Skolas teritorija un telpas aizliegts ienest, lietot, glabat, nodot citam personam un pardot viegli
eksplodg€josas vielas un lietas (gazes baloninus, gazes pistoles, vai tml.), bistamus priekSmetus
(nazis u.c. aukstie iero¢i) un Saujamierocus, ka arf citus priekSmetus, kas var tikt uzskatiti par
bistamiem izglitojamo veselibai, droSibai un dzivibai. Ja konstatéts vai ir aizdomas, ka
izglitojamais parkapis $aja punkta iepriekSmin&to, notiek darbiba saskana ar Noteikumu
46.punktu.
Izglitojamiem ir aizliegts:

28.1. atteikties izpildit iestades darbinieka likumigas prasibas;

28.2. atnemt vai aiznemties svesu mantu, ka arT dot lietoSana citiem savas personiskas

mantas;

28.3. lietot necenzetus vardus;

28.4. Dbojat sveSu mantu.
Bez atbildiga pedagoga atlaujas izvietot Skolas telpas pie sienam plakatus, att€lus un
fotografijas. Izglitojamam ir aizliegts stundas, starpbrizos, konsultacijas, citas nodarbibas,
sanaksm@s un pasakumos filmét un ierakstit notikuma norisi, ja tas nav paredz&ts macibu
procesa ietvaros vai neformala pasakuma ietvaros. Attiecigo darbibu veikSanai nepiecieSams
Skolas direktora saskanojums.
Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas var€tu radit draudus pasa un citu cilvéku
veselibai un drosibai.
Ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu drosibai, izjiit vai
piedzivo pazemojumu, draudus savai dzivibai, cienas un goda aizskarumu, vin$ nekavgjoties
par to inform& tuvak esoSo pieauguso personu: izglitibas iestades pedagogus vai jebkuru
izglitibas iestades darbinieku, laicigi ltidz palidzibu vecakiem.
Izglitibas iestade ir tiesiga ierobeZot izglitojama tiesibas uz privatipaSuma neaizskaramibu
gadijumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu, izglitibas
iestades vadibas un apmekl&taju tiesibas, ka ar1 izglitibas procesu un ieks€jo kartibu izglitibas
iestadg, izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu (pamatojums:
Satversmes 105.pants, [zglitibas likuma 54. pants un B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma 22. un
23.pants).



33.

34.

35.

36.

37.

38.

Izglitibas iestades evakuacijas plans atrodas redzama vieta katra stava, informacija par
operativa dienesta izsaukSanu atrodas katra stava gaitenos.

Ja izglitojamais guvis traumu, vin$ vai citi izglitojamie par to informe jebkuru tuvak esoSo
pieauguso un/vai pedagogu. Ja nepiecieSams, izglitojamajam tiek sniegta mediciniska
palidziba.

V.

PEDAGOGU UN SKOLAS VADIBAS RICIBA, JA TIEK KONSTATETA
FIZISKA VAI EMOCIONALA VARDARBIBA PRET IZGLITOJAMI

Fiziska vai emocionala vardarbiba So Noteikumu izpratng ir Sada:

35.1.

35.2.

35.3.

konflikts — pret&ju mérku, interesu, poziciju, viedoklu vai uzskatu sadursme, emocionali
speécigs, griti atrisinams problému saasinajums, nopietnas nesaskanas, strids, kura
vienas puses intereSu Tstenosana reali vai Skietami izsleédz otras puses intereSu
IstenoSanu;

fiziska vardarbiba — apzinats speka pielietojums pret personu, ja ta rezultatd nodarits
veselibai vai dzivibai jutams fizisks kaitgjums vai fiziskas sapes;

emocionala vardarbiba — paScienas aizskarSana, draudéSana un psihologiska
ietekm@sana, publiska necienas izradiSana, atstaSana novarta un ignorésana. un parakstu.

Ja tiek konstatéts konflikts starp izglitojamajiem, kura laika saskatama fiziska vai emocionala
vardarbiba, tiek veiktas $adas darbibas:

36.1.

36.2.

36.3.

36.4.

Skolas darbinieks, kur§ konstatgjis emocionalo vai fizisko vardarbibu izglitojamo

starpa, partrauc to;

nepieciesamibas gadijuma Skolas darbinieks sazinas ar Skolas medmasu, kura sniedz

pirmo palidzibu, vajadzibas gadijuma tiek izsaukts Neatlieckamas mediciniskas

palidzibas dienests, informéti vecaki;

Skolas darbinieks informe par situaciju socialo pedagogu vai klases audzinataju un

Skolas direktoru; ja emocionalo vai fizisko vardarbibu konstatgja Skolas pedagogs, tad

iesaistas situacijas risinasana;

socialais pedagogs vai klases audzinataja pec informacijas sanemsanas noskaidro

situacijas apstaklus:

36.4.1. aptauja un uzklausa izglitojamos;

36.4.2. ieglst rakstisku situacijas aprakstu (iesniegums, zinojums, paskaidrojums,
sarunas protokols, ko raksta izglitojamie vai Skolas darbinieks, veic situacijas
aprakstu pec izglitojamo stastita);

36.4.3. informé vecakus;

36.4.4. rakstiskais situacijas izklasts tiek nodots Skolas administracijas parstavim
(direktora vietniekam attiecigaja klaSu grupa);

36.4.5. pedagogs, kur§ risindja konkréto situaciju, veic ierakstu e-klases sadala
“Individualas sarunas ar vecakiem un skoléniem”.

Par turpmakam darbibam nepiecieSama atbalsta nodroS§inasanai cietusajam lemj Skolas
vadibas komanda un/vai atbalsta personals saskana ar Skolas izstradato “Kartiba, kura tick
noteikta riciba, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu dro$ibu un ja tiek konstateta
vardarbiba pret izglitojamo”.

Izglitojamo un vecaku stidzibu izskatiSana:

38.1.

izglitojamo un vecaku stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas mérkis ir identific€t un

noverst iespgjamu b&rnu tiesibu aizskarumu vai apdraudéjumu;
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39.

40.

41.

42.

38.2. visas darbibas, kas skar sudzibu un zinojumu izskatiSanu, iesaistito personu pienakums
ir ieverot konfidencialitati, un informaciju par b&rnu var izpaust tikai tiktal, cik tas
nepiecieSams stidzibas izskatiSanai;

38.3. stidzibu izglitojamais vai vecaks iesniedz rakstiski, elektroniski vai mutvardos,
adres€jot to atbilstigi piederibai - klases audzinatajam, ikvienam pedagogam,
direktoram, direktora vietniekiem, Skolas medmasai, lictvedei;

38.4. turpmaka darbiba seko saskana ar Skola izstradato “Jirmalas Mezmalas pamatskolas
skolenu siidzibu un iesniegumu izskatiSanas kartibu”.

VI.  ATBILDIBA PAR NOTEIKUMU PARKAPUMIEM

Izglitojama ricibas nosodijuma veidi:
39.1. Pedagoga riciba:
36.1.1. mutisks aizradijums;
36.1.2. individualas parrunas ar izglitojamo, sarunu fiksgjot E-klases zurnala;
36.1.3. ieraksts E—klases uzvedibas zurnala;
36.1.4. klases audzinataja, sociala pedagoga un izglitojama vecaku informé&sana.
36.2. Klases audzinataja riciba:
36.2.1. mutisks bridinajums:
36.2.1.1. individualas parrunas ar izglitojamo, sarunu fiksgjot E-klases zurnala;
36.2.1.2. parrunas ar izglitojama vecakiem, sarunu fiksgjot E-klases zurnala;
36.2.1.3. rakstisks iesniegums Skolas socialajam pedagogam par situacijas
atkartosanos un ligums iesaistities tas risinasana;
36.2.1.4. izglitojama vecaku uzaicinajums uz parrunam;
36.3. Skolas direktora un direktora vietnieku riciba:
36.3.1. parrunas ar izglitojamo, sarunu fiksgjot protokola un E-klases zurnala;
36.3.2. parrunas ar izglitojamo un vina vecakiem administracijas séde, sarunu fiksgjot
protokola un E-klases zurnala;
36.3.3. rakstisks aizradijums lieciba, pamatojoties uz Pedagogiskas padomes sédes
1émumu un Skolas direktora rikojumu;
36.3.4. nepieciesamibas gadijuma sadarbiba ar paSvaldibu, barintiesu, bérnu tiesibu
aizsardzibas institicijam un citam tiesibu aizsardzibas iestadem;
36.3.5. nekav@joss zinojums tiesibsargajosam iestadém gadijumos, kad ir aizdomas par
vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem parkapumiem.
Gadijumos, kad Izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju klas€ un negativi
ictekmé klases emocionali psihologisko fonu vai par ipasi rupjiem parkapumiem, kas aizskar
citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml., Skolas
direktors rikojas saskana ar normativajos dokumentos noteikto kartibu par Izglitibas iestades
vaditaja ricibu, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu un dzivibu.
Par noteikumu parkapSanu izglitojamiem ir piemérojami disciplinarsodi. Pieméroto
disciplinarsodu tiesiska biitiba ir pielidzinama konstatétam Izglitojama likumisko pienakumu
parkapumam, kura sekas tiek noteiktas saskana ar Ministru kabineta noteikumiem par kartibu,
kada izglitojamie tiek uznemti vispargjas izglitibas iestadeés un atskaititi no tam, un
obligatajam prasibam parcelSanai uz nakamo klasi.
Par Noteikumu neieverosanu, Izglitojamajiem var piemeérot §adus disciplinarsodus:
42.1. mutisks aizradijums;
42.2. rakstiska piezime e-klasg;



43.

44.

45.

46.

47.

42.3. rakstisks zinojums vecakiem e-klasg;

42.4. Skolas direktora rakstiska piezime skolvadibas sistéma E-klase.

Izglitojamais un vina vecaki ir atbild par zaudgjumu, kas Izglitojama vainojamas ricibas dél

nodarits Skolai un apmaksa nodarito zaudgjumu.

Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu vai alkohola lietoSanu,

notiek $ada darbiba:

44.1. Skolas darbinieks informé izglitibas iestades vadibu, klases audzinataju vai atbildigo
personu arpusklases pasakuma;

44.2. Skolas vadiba, medicinas masa vai atbildigd persona arpusskolas pasakuma izverte
cietusa veselibas stavokli, inform€ vecakus un zino tiesibsargajosam iestadém.

44 3. Skola zino vecakiem un vajadzibas gadijuma ir tiesiska izsaukt neatlickamas

mediciniskas palidzibas dienestu vai Valsts policiju.
Gadijumos, kad ir aizdomas par administrativi vai kriminali sodamiem parkapumiem, Skola
neizmeklg, bet nekavgjoties zino par tiem tiesibu sargajosam iestadeém.
Gadijumos, kad ir konstateta fiziska un emocionala vardarbiba pret izglitojamo, darbinieks
nekavgjoties reage un rikojas atbilstosi Skola izstradatajai ricibas shémai.

VII. RICIBA IZGLITOJAMA POZITIVAS UZVEDIBAS UN MACIBU
SASNIEGUMU NODROSINASANAI
Limenis | Darbinieks Kartiba, kada izskata, Iesp€jama riciba
izglitojama pienakumu
nepildisanu
1. Macibu Mutisks aizradijums. Zino klases audzinatajam,
priekSmeta Individualas parrunas. socialajam pedagogam,
skolotajs Atbalsta personala iesaiste. izglitojama vecakiem E-klasg.
leraksts e-klasg.
2. Klases Individualas parrunas. Izglitojama paskaidrojums,
audzinatajs Parrunas klases kolektiva. Sociala pedagoga iesaiste (ja
Ieraksti e-klasg. ir nepieciesams).
Nepieciesamibas gadijuma, Zinojums vecakiem e-klasg.
piesaistot atbalsta personalu.
3. Izglitibas Parkapumu izskata sanaksme pie | Rakstiski protokole
iestades direktora, pieaicinot notikuma parkapumus un lémumus
vaditajs iesaistitas personas un (glabajas izglitojama
nepilngadiga izglitojama personas lieta).
vecakus.
4. Pedagogiskas | Parkapumu izskata Pedagogiskas | Par [émumu informé
padomes s€de | padomes s&de. izglitojamo un vina vecakus
(likumiskos parstavjus).

VIII. CITI JAUTAJUMI

Ieeja Skola tiek organiz€ta pa galvenajam ieejas durvim, pie kuram ir uzstadita ieejas
kontroles sistéma/turniketi nolasiSanas iekarta, kuras mérkis ir kontrol&t izglitojamo plismu
ieejot un izejot no Skolas un nodrosinat izglitojamo drosibu — kontrolgjot nepiederosu personu
iekltsanu Skola, kur sist€tmas darbibas rezimi tiek organizgeti $adi:



48.

49.

50.

51.

52.

53.
54.

55.

47.1. sistema tiek ieslégta pirms macibu stundu sakuma (plkst.7:30) un tai ir jafunkciong visas
dienas garuma lidz macibu stundu beigam;

47.2. ienakot Skola, izglitojamajam un pedagogam ir pienakums veikt autorizaciju ar
personalizgto viedkarti pie sisteémas, kas atver ieejas norobezojumu;

47.3. sistemai aizliegts kapt pari, paklaut to triecieniem, gulties virsdi, pasrocigi remontet vai
demontet atseviskas detalas vai sist€tmu kopuma;

47.4. nepiecieSamibas gadijuma (arkartas situacija, arpus klaSu nodarbibas, organizeti
pasakumi, u.c.), p&c Skolas vadibas ieskatiem, sist€mu var atslégt;

47.5. gadijumos, ja izglitojamais vai darbinieks, kurs ir aizmirsis vai nozaudgjis personaliz€to
viedkarti un nevar veikt autorizaciju pie sist€émas, Skolas dezurants ielaiz izglitojamo,
manuali ar talvadibas pulti atverot sist€mas vartinus vai atverot rezerves durvis vestibila.

Izglitojamajiem un pedagogiem uz macibu kabinetu ierasties ne velak ka 10 mindtes pirms
zvana uz stundu.
Ieejot Skola, izglitojamajam doties uz garderobi, lai tur atstatu virsdrebes. Neieiet citu klasu
garderobgs, nedriizméties un neapgriitinat garderobes dezuranta darbu. Garderobe atvérta
tikai starpbrizos, pirms sporta stundas, vai péc pedagogu noradijuma. Garderobé uzglaba
tikai apgerbu un apavus. Skola nenes materialo atbildibu par mantam, kas nav tiesi
nepieciesamas mactbu vai audzinasanas procesa: mobilie telefoni, nauda, rotaslietas un tml.
lietas.

Darbiniekam nekavgjoties zinot Skolas direktoram, ja neparedz&tu apstaklu dél ir darba

sakuma kaveéjums un saskanot talako ricibu.

Skolas apmeklétajiem, ierodoties Skola, inform&t dezurantu un noradit apmekl&juma méerki.

Apmekletajiem pieteikt savu viziti pie Skolas administracijas, pedagogiem vai darbiniekiem,

Skolas kanceleja vai personigi sazinaties ar Skolas darbinieku. Viziti pieteikt laika, kad tas

netrauc€ macibu procesu.

Izglitojamo vecakiem b&rnus sagaidit arpus Skolas. Atseviskos gadijumos, kad ir informéeta

administracija un to pielauj skolas darba organizacija — skolas vestibila.

Skola un tas teritorija tiek veikta videonoverosana.

Ja Skolas teritorija darbinieks vai jebkura cita persona pamana aizdomigu cilvéka uzvedibu

vai darbibu, nekavgjoties zinot Skolas dezurantam vai darbiniekam, kuri nodod zinas Skolas

administracijai.

Izglitojama apgerbs Skola vai tas organiz&taja vai atbalstitaja pasakuma:

55.1. Ikdiena izglitojamais:

55.1.1. ierodas Skola tiras, kartigas drébes, uz apgérba nav cilvéka cienu aizskarosi
uzraksti vai Zim&jumi, censas pieturéties pie lietiSka stila;

55.1.2. apgérbs apsedz plecus, véderu un muguru, nosedz apaks$velu, nav atkailinatu
kermena dalu;

56.1.3. skolas telpas uzturas bez galvassegas;

56.1.4. virsdrébes atstaj garderobg;

56.1.5. valka tirus, skolas telpam piem&rotus mainas apavus;

56.1.6. sporta t€rpu (tai skaita garas treninbikses, sporta Sortus) izmanto tikai sporta
nodarbibas;

56.1.7. karsta laika var but auduma Sorti;

56.1.8. valka tadas rotaslietas, kas ir drosas pasam skolénam un apkartgjiem.

56.2. Svétku apgerbs izglitojamajiem:

56.2.1. meiteném — tumsi svarki, kleita, sarafans, bikses un balta bliize vai vienkrasaina
bluze, vai pieskanots vienkrasains topins, Zakete vai jacina, kurpes;
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57.

58.

59.
60.

61.

62.

63.

56.2.2. zéniem — uzvalks vai tums$as auduma bikses, balts vai vienkrasains krekls, kaklasaite
vai taurins, veste, kurpes.

Izglitojamo &dinasana:

57.1. izglitojamos skola &dina arpakalpojuma sniedzgjs saskana ar skolas un pakalpojuma
sniedz€ja noslégto ligumu un saskanoto &dienkarti;

57.2. izglitojamo pusdienas tiek organizetas atbilstosi grafikam starpbrizos pa klasu grupam.
Edinasanas starpbriza ilgums ir 30 miniites;

57.3. pirmsskolas grupas &dinasana (brokastis, pusdienas, launags) notiek pec apstiprinata
grafika;

57.4. Skola starpbrizu laika darbojas bufete, kuras darba laiki tiek saskanoti macibu gadam;

57.5. ja nepiecieSams, €dinasanas organiz&sanas kartibu uz macibu gadu nosaka atsevisks
rikojums.

IX. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

Grozfjumus un papildinagjumus Noteikumos var ierosinat Izglitojamo paSparvalde,
Pedagogiska padome, Skolas padome, direktors.

Grozijumus un papildinajumus Noteikumos apstiprina direktors.

Izglitibas iestades direktors ar ikreizgju rikojumu ir tiesigs noregulét jautajumus, kas nav
atrunati Sajos noteikumos, lai pilnveértigi un nepartraukti tiktu istenota Skolas iek$gja kartiba.
Ar Jurmalas Mezmalas pamatskolas ieks§€jas kartibas noteikumiem var iepazities skolas majas
lapa http://mezmalasskola.lv, skolas lietvediba, macibu platforma e-klase, skolas zinojuma
stenda.

Atzit par speku zaudgjusus 2022. gada 1. septembra Ieks€jos noteikumus Nr. 1.1-3/1
“Jurmalas MeZzmalas pamatskolas ieksgjas kartibas noteikumi”.

Ieksgjie noteikumi Nr. 2.1-27/2 “Jurmalas Mezmalas pamatskolas ieks$gjas kartibas
noteikumi” stajas speka ar 2024. gada 02. septembri.

Direktore A.Zubkovska



